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Subdireccion

programas educativos del nivel Estratégico Anual evaluacion | Evaluacion elaborada | Ascendente 0 4 0 Divisiones de Carrera
iGenclatira: elaborada en el afio evaluacion elaborada slaborada Académica
Numero de programas
1.1.3. Incremento del nimero de Numero de de licenciatura
Programas de Programas de Subd| " P —
progrmas acraditados o programas de Estratégico licenclatura Anual lcenclatura | 2creditados Totalde 5o o001 50% 50.0% 25.0% L ' !
autoevaluados positivamente en el licenclatura acreditados At prog de Académica Académica
nivel licenciatura. acreditados licenciatura evaluables
)'100
1.1.5. Apertura de nuevos
programas de posgrado de acuerdo T:zlge:':::;:s Programa de Programa de Total de nuevos bdireccion de Subdireccion de
con los criterios del PNPC, con un nosgiad Estratégico posgrado autorizado Anual posgrado programas de Ascendente 0 1 0 Investigacion y Investigacion y
enfoque de competencia su(ogzados 9 autorizad p do autorizad: Posgrado Posgrado
Intemacional.
Nimero de nuevos Numero de nuevos
académicos académicos <
1.2.1. Fortalecimiento e incremento Personal Subdireccion
de Ia planta académica incorporados a la Estratégico | Personal académico Anual eicadémico incorporados a la Ascendente 0 1 0 Divisiones de Carmera Académica
planta docente del planta docente del
ITSCC TecNM
1.2.2. Fortalecimiento de los ::;?::I::s a'::l;';::l::s
programas de formacion, Académico Académico " Subdireccion
actualizacién docente y profesional participantes en Estratégico participante Anual participante participantes en cursos | Ascendenta 68 &7 46 Divislones de Carrera Académica
del personal académico. cursos de formacion de formacion y
y actualizacion actualizacion
Numero de :
1_',2;3,' lmp:::tzlsel p“ersor‘\alde démicos con aaabrias Neadmi a adeﬁ:mm dne d Subdireccion de Subdireccion de
estudios de pos rado nadonallese grado 4 Eradgico 05| radocm Anual aosmr:z:O - de esw:cmds?;a ® [ Ascendente o % A e geaeny pvesigacieny
lnt:magclonalss especialidad, L posd i ) i $ d Posgrado Posgrado
i maestria o doctorado masstiiaio.cocioradio
1.2.4. Incremento del nimero de
démicos con reconocimiento del Numero de 5 ) Numero de Subdireccion de Subdireccion de
perfil deseable conforme al académicos con Estratégico Acadédr:::a%tis porfl Anual erfil dese a?l: démicos con perfil | Ascendente 3 4 3 Investigacion y Investigacion y
Programa para el Desamollo perfil deseable P deseable Posgrado Posgrado
Profesional Docente (PRODEP)
1.2.5. Actualizacion de la planta N‘u‘(mim-:’?:on Académico con Académico con Numero de Subdireccién
démica en P \clas Estratégico competencias Anual P i démicos con A dente 77 65 23 Divisiones de Camera
) competencias o AR Académica
digitales v digitales dig petencias
digitales
1.3.1. Incremento del uso de las Numero de Acadé Numero de Subdireccion
TICs en el proceso de ensefianza- | académicos que Estratégico | Académico formado Anual Iformado g démicos que Ascendente 5 14 0 Divisiones de Carrera Acaddiica

aprendizaje

acreditan el DREAVA

acreditan el DREAVA
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1.3.2. Incremento de los niveles de de apoyo y PAAE y Numero de personal Subdireccirion de
competencias del personal dp asistencia a la Estratégico PAAE y personal Antial persopal de apoyo y as!slencia Ascendente 23 45 30 Departamento de Senviclogos
apoyo y asistencia a la educacion y educacion y directivo capacitado directivo a la educacion y Personal Administratistivos

personal directivo. directivos capacitado | directivos capacitados
capacitados
1.3.3. Formacion de células de . ,
Numero de células Célula de NGmero de células de =
d pr‘r:‘:ﬁuocién de ma:ﬁﬂ:k:s del de produccion Estratégico Celula d? pmd;“"’" Anual produccion produccion Ascendente 0 1 0 Divisiones de Camera s:::::;f::;"
educativosy;mairsos igiialasics conformadas conjormade: conformada conformadas
Nimero de Namero de
142 oo gon | Attmenty
participacién de académicos y participante / participante / 9 147 Subdirecciccion
estudiantes en las convocatorias N:lelncl::ura Estrateplco Estudiante Andel Estudiante B':;z:";ﬁ:::sn soandente, ¢ Divisloneside Cararn Académicsica
nacionales e intemacionales gattapanios on participante participante P P 7
convocatorias en convc en
materia académica materia acadéemica
Namero de
1.4.3. Incremento del numero de a::;en:l::y aasf:;:nmttgign
académicos y de estudiantes que "
adquieran la habilidad de eshlug:;:tzs dceon Estratégico | Académico bilingiie Anual A%ail:‘érgl:o com:r:::lcdlg: g: ke Ascendente 15% 7.5% 37.5% Le?\of::sln:::réann]d:ms Sul;lt:lnre:::(:::nde
comunicacién en una segunda ayia 9 9 -
lengua. comunicaciéon en una segunda lengua
segunda lengua /Numero total de
académicos )*100
Numero de
2.2.1. Incremento de la -
. D SUBHIBRAS
participacion de estudiantes en be:::l"éﬂz:fzon Estratégico | Estudiante becado Anual E;':S;Z';‘e ’;::‘:;lz I::Q?:;‘:"i’::: Ascendente 556 340 524 ool Es::I:re ! Planeacicr:i)gnde
programas oficiales de becas. Bosa
2.2.2. Incremento de la matricula | Matricula de Estudiante de Estudante de | K e D fode | Subdireccionon de
de licenciatura. licenciatura Eatratéglco licenciatura inscrito Arual Ilcle: ;::::m de licenciatura -1)- Ascandents 0,07% % 1% Control Escolar Planeacionon
1]*100
Personal académico -
2.2.5. Fortalecimiento de los Personal académico Departamento de Subdirecciccion
programas de tutorias f°"":j:;§°m° Estratégico Tutor formado Anual Tutor formado formados como tutores Ascendente 22 u 2L Desarrollo Académico Académiagica
Numero de estudiantes
Numero de de licenciatura
P Estudiantes de Estudiantes de G
2:2.6. Mejora de la'sficisncla estudiantee de Estratégico licenciatura Anual licenclatura egresagos del ITSCC Ascendente 27% 30% 30% Divisiones de Carmera SUbdimc?'?lb"
terminal. licenciatura egresados earesados /NGmero de Académicgica
egresados del ITSCC 9 g estudiantes de nuevo
ingreso -6)*100
Numero de "
2.3.1. Incremento del nimero de programas aczzioégmlmggzsen Pl;o‘gra;n:sen Namen dﬁ pfogramas
programas educativos en académicos 1 1 Subdireccion Subdirecciccion
modalidades no escolarizada -a autorizados en la Estrategico ':::;‘;dﬂ;: dn: Anual Z‘::;zdﬁig dnao ai:zz:lg(;: :’; la Ascendante 9 Académica Académicaica
distancia- y mixta. modalidad no
asodlarizatle autorizado autorizado escolarizada
Numero de talleres y
. laboratorios del ITSCC
: Numero de talleres y Talleres y Talleres y —
24.1. Fortalecimiento de talleres y | 15 t0rios del | Estratégico laboratorios Anual laboratorios | Modemizados / Total | 5o o ante 27% 50% 38% | Divislones de Carmera| ~ Subdireccidion
laboratorios del ITSCC ITSCC modemizados modemizados modemizados de talleres y Académicaica
laboratorios del ITSCC
P )'100
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Numero de recursos

Numero de recursos

2.4.2. Ampliacion de la capacidad | gestionados para la £ Recursos Afitisl Recursos gestionados para la R 5 Subdireccién de Subdireccién de
instalada de aulas para docencla construccion de Estrategico gestionados e gestionados construccién de Asosndants 15M Planeacion Planeacion
nuevas aulas nuevas aulas
ET.2.2. Atencion y ampliacién de . (Numeros de espacios
Numeros de Instituto
s . S iR
cobertura de grupos vulr b y % dap Estratégico Instituto Tecnoldgico Arial Tecnolégico adaptados exprofeso Aicandente 63% 50% 50% ) de L 1 de
en regiones de alta on en exprofeso acondicionado doordldenade [Total de espacios del Planeacion Planeacion
el ITSCC. ITSCC) *100
tal de estudiantes
Estudiante de (1o
TZ?L%Z::‘I::‘:::S Estudiante de nuevo nuevo ingreso dpz:;f;:n"lir:;u?‘?
ingreso participante participante en
8.1.1. Atencion de primer nivel o de| que participan en Estratégico | enalguno delos | Semestral | alguno de los | 4@ 08 Programasde | oo oo 0 20% 14% Divislones de Canera| ~ Subdireccion
prevencion alguno de los primer nivel de Académica
programas de primer programas de
programas de primer ; atencién /Matricula
nivel de atencion primer nivel de
nivel de atencion total de estudiantes de
atencion .
nuevo ingreso ) *100
(Total de estudiantes
Estudiante de | de los semestres 2 a
Total de estudiantes Estudiante de los los semestres 2| 12 que participan en
de los semestres 2 a semestres 2a 12
12 que participan en participante en gi1e alguno de los grupos
3.1.2. Atencion de segundo nivel o ; rticipante en p tativos del % Coordinacién de Act. | Subdireccion de
de competicidn y exhibicién. alguno de los grupos| Estratégico alguno de los Semestral alguno de los segundo nivel de Ascendente 60% 30% 25% Caplemantanas Viculadsn
representativos del programas de d tencion /Matricul
segundo nivel de segundo nivel de plogramasce gorcion; atola
tencié atsncén segundo nivel |total de estudiantes de
atoncrn ol de atencion | los semestres 2 a 12
)*100
Numero de promotores
culturales, civicos y
Numero de Pioiiatse deportivos
3.2.2. Incorporacion y formacion de promotores Promotor cultural, incorporados y/o
ara el d lo d culturales, clvicos clvico y/o deportivo Cuural,civico formados / Numero d Coordinacién de Act Subdireccion d
e P 4o 4 Y| Estratégico | ©'Vic0 Yo dep Anual ylo deportivo Mero de | Ascendente |  100% 1005 4 s .06 ACt ar.ae
actividades del compromiso clivico, deportivos Incorporado y/o promotores culturales, Complementarias Vinculacion
incorporado y/o
culturales-artisticas y deportivas. incorporados y/o formado farvado clvicos y deportivos
formados programados para
incorporacion y/o
formacion )*100
Numero de eventos
culturales, civicos,
deportivos y
Numero de eventos recreativos realizados
culturales, civicos, intra o extra muros /
3.2.3. Eventos intra y extra muros, ! * 3 N
de compromiso civico, culturales, depom;s:sy Estratégico | Eventos realizados Anual :‘1;"!::5 '1:';:;:: zx:nt:s Ascendente 50% 100% 60% Su\:)'d Imf:::?: de Su\t;d Ive::cn?g de
artisticos, deportivos y recreativos. faoroa allza uoiviens: et n nadadgen
realizados intra o deportivos y
extra muros recreativos

programados para su
realizacion intra o extra

muros )*100
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3.3.1. Cultura de la prevencien | CON comisiones de IT con comisién IT con comisién comisiones de Direccion Direccién
mediante las Comisiones de Seguridad e Higlene Estratégico instalada y en Anual | instalada y en | Seguridad e Higlene |, oot 1 100% 100% Adminsitrativa, Adminsiirativa,
Seguridad e Higlene en el Trabajo. en el Trabajo operacién operacién en el Trabajo Plgneaclén y Planeacion y
instaladas y en instaladas y en Vinculaclén Vinculacion
operacion operacion /IT )*100
Numero de
prestantes de Numero de prestantes
servicio soclal que de de serviclo soclal que
3.3.2. Promocién del servicio social acuerdo a de acuerdo "a Departamenio:de
como actividad que incida en la reglamento realizan reglamento realizan
atencién de los prob tividades que Estratégico Estud!ante de Anual Estuldlame de actividades que Ascendente 500 120 68 Servicio Social y Subdireccién de
ragionales y/o nacionales inciden en la sarviclo saclal serviclo social |\ ien en la atencion Resldencias Vinculacion
prioritarios. atencién de los de los problemas Profesionales
problemas reglonales regionales o
o naclonales naclonales prioritarios
prioritarios
Difusion del coédigo Difusion del codigo de
E1.3:2. Diusiin del cadige. de de conducta del | oo IT con cédigo de IT con €6digo. | "1 ucta del ITSCC Depatamento de | Departamento de
conducta del ITSCC entre su ITSCC entre la ratégico conducta difundido Semestral | de conducta entre la comunidad en Ascendente 1 1 1 Centificaciones Cartiieacionias
comunided comunidad en el afio ditundiio el afio
Numero de cuerpos Impuieo  la c:)mn‘f):r':\‘:;oli Numero de cuerpos
4.1.2. Impulso a la conformacion, el acaddvicos g confonnacIIIOn. el l olid e Aokt Subdireccion de Subdireccién de
desanollo y consolidacion de Estratégico desarmollo y Anua Ascendente 0 1 0 Investigacion y Investigacién y
Cuerpos Académicos conformados y en consolidacion de consglidacidn conforrnadgs Yo Posgrado Posgrado
operacién Cuerpos Académicos de Cuerpos operacion
Académicos
. Conformacion
Numero de grupos :
ot Gonemacn e L g e s
4.1.3. Conformacion de grupos de [interdisciplinario para grupos de trabajo
trabajo interdisciplinario para la la innovacién y | Estratégico |interdisciplinario para |  Anual Inlevdlsclp:lnari para la '"Z‘l)n‘;lad?" Y | Ascendente 0 1 1 Su\?'d Iraccion de Subdimccidn de
innovacién y emprendimiento. emprendimiento la innovacion y | o para, oa prmn > i nculacién Vinculacion
integrados y en emprendimiento. DACVBOION Y AIoUIMcos.y.eN)
operacién emprur;dlmlenl operacion
Numero de Férmecianide Formacién de )
4.1.4. Formacién de estudiantes de "estudll:ntes ce estudiantes de esI:udIa?ttes de Nudme"m de.etsludlantas Subdireccion de Subdireccion de
licenciatura como investigadores y Opno a2y Estratégico | licenclatura como Anual il b ooencatura que |, g.ondente 8 22 127 Investigacion y Investigacion y
participan en como participan en proyectos 4
tecndlogos. investigadores y " dend : o Posgrado Posgrado
proyectos de tacnélogos, igadores de in gacion
investigacion = y tecnélogos.
4.2.1. Impulso al desarrollo de  |Numero de proyectos A
proyectos de investigacion de investigacion himarode:proyecice Seen¥ o it
cientifica, desarrollo tecnolégico e | cientifica, desamollo Est q .Pmyeclo de Floyecto 'da do nvestigacion . A de . 2, :‘ o
e : ratégico investigacion Anual investigacion | cientifica, desamollo | Ascendente 1 2 2 igacion y Ir n y
innovacion can eftfogue s la tochologie’s financiado financiado tecnologico e P d P d
solucion de problemas regionales y innovacion nocgio 98grado 98grado
nacionales. financiados Innovacion financiados
TN
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orlentada al desarollo tecnolégico y

la innovacion.

P

4.23.P ion de s 5 académicos que Subdireccion de Subdireccion de
en redes de investigacion clentifica p::'fm::‘f';:::s Estratégico A::':f :‘::': Anual A:.-::f r::ﬁz participan en redes de | Ascendente 5 1 Investigacion y Investigacion y
y tecnologica cientmtg:a y 4 p P P P Investigacion, cientifica Posgrado Posgrado
tdendlodied y tecnolégica
Numero de
convenios de uso "
4.3.1. Aprovechamiento compartido de :Jumeru ge co:s(:nz:s
interinstitucional de las instalaciones para c i i etu:m ::ompn °I o Bavait T
instalaciones para las actividad las actividad Estratégico | Convenio realizado Anual ';r:l\; z:g a'l:;‘dzcd‘:rr;ep;::c:: Ascendente 1 2 '\'/Inculacl érll de IVIncula p bnde
cientificas, tecnolégicas y de cientificas, tecnoldgicas y de .
Innovacion. tecnolégicas y de
Rovacisn innovacion realizados
realizados
Numero de acciones Numero de acciones
ET.4.2. Implementacion de
afimativas para la Accion afimativas para la D o de Depart de
I I P P
acck:r:]eu(:d:f:’rr::lz:::r:m . equidad de género Estratégico- | Aocidnimplementada /hue Implementada | equidad de género Ascendsria 1 d Certificaciones Certificaciones
Implementadas implementadas
5.1.1. Consolidacién de los
Consejos de Conselos de
Consejos de Vinculacion Consejos de Consejos de Subdireccion de Subdireccion de
Institucional de los institutos Vinojadonsn | Betesteico |y cinnin Anusl | meumasn | Viouleddren - JAscendents 1 ! Vinculacion Vinculacion
SeALlAGas operaclon operacion
| ______tecnoldgicos
5.1.3. Vinculacién y cooperacion Numero de
entre institutos tecnolégicos y convenios de Convenls Numero de convenios
centros en todas las areas del vinculacién entre Convenios vigentes de vinculacién entre Dep to de Subdireccion de
quehacer institucional que Institutos fstratdgico de vinculacién Andal vigentes.de institutos tecnolégicos hacandenis s 1 Vinculacion Vinculacion
vinculacién
contribuyan a la solucién de tecnologicos y y centros vigentes
problemas regionales y nacionales | _centros vigentes
Numero de
convenios de Numero de convenios
5.1.4. Fortal I de la vinculacion de los de vinculacién de los
vinculacion de los Institutos institutos institutos tecnolégicos
tecnoldgicos y centros con otras tecnoldgicos y Convenios y centros con otras % 2 o Y
instituciones de educacion superior| centros con otras Estratégico Cozzec::izmg::“ Anual vigentes de instituclones de Ascendente 3 5 2 ’\'/Inculacll(;: de Vincula d':nde
naclonales e interacionales que instituciones de vinculacion educacion superior L
contribuyan a la solucién de educacién superior nacionales e
problemas regionales y nacionales nacionales e intemacionales
intemacionales vigentes
vigentes
estr::'l::;::eue Numero de estudiantes
5.1.6. Incremento en el nimero de participan eqn que participan en
estudiantes que participan en Estudiante Estudiante proyectos de Subdireccién de Subdireccion de
proyectos de vinculacién con los vim?“l)ay:l::\ 02::' & Earategico participante Anual participante vinculacion con los gcandents 22 0 Vinculacion Vinculacion
sectores publico, social y privado. Y oon 1ol sectores publico, social
sectores publico,
y privado
soclal y privado
5.2.1. Fortalecimiento de la
incubaciéon de empresas en los . " A
y Numero de Empresa Numero de empresas Subdireccién de Subdi \ de
institutos tecnoldgicos y centros, icubadas Estratégico | Empresa incubada Anual (ctibada Fiibadas Ascendente N/A 1 Vinculacion Vinculacién
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3
&
ot

en marcha de mejores sistemas de
control

Programadas ) * 100

indicador medida Trimestre informacién
7
Numero de Numero de egresados
egresados Egresado Egresado incorporados al
5.2.2. Vinculacion del ITSCC a incorporados al incomorado al | mercado laboral en los Dep de Subdireccion de
través de sus egresados mercado laboral en Estratégico ficormordo al Semesirl mercado primeros doce meses Ascendente Ha 62% 89% Vinculacion Vinculacion
mercado laboral
los primeros doce laboral de su egreso/Total de
meses de su egreso egresados) *100
Numero de proyectos Numero de proyectos
ET.5.1. Fortalecimiento del de emprendimiento Proyecto de Proyecto de de emprendimiento
emprendimiento con enfoque en la con enfoque de Estratégico emprendimiento Anual emprendimient con enfoque de Ascendente N/A 20 30 Su\?;lr::::l?onndo Su\t/;I: ':‘f:lc?:nde
innovacion y sustentabilidad. innovacion y focalizado o focalizado innovacion y Ll
sustentabilidad sustentabllidad
es?\:](;rl‘:r:?eiade Numero de estudiantes
ET.5.2. Promocion del servicio s8rvicia social Estudiante de Estudiante de | de serviclo social que Subdireccion de Subdireccién d
soclal en programas de inclusion e :nlc' h5; ’2“ Estratégico servicio social Semestral | servicio social participan en Ascendente N/A 4 4 Vinculacion Vinculacio 4
igualdad a‘::llvld: dasds participante particlpante actividades de 4 0
Inclusion e igualdad inclusion e igualdad
6.1 "‘;‘n?:l‘:r‘:"' ¢ l:n::llruc((;.:s Manual de Manual de Manual de Manual de Subdireccion de Subdirecclon de
om:nlza Ign d lle"gcc :18 ik organizaclon Gestion organizacion Anual organizacion organizacién Ascendente 1 1 1 Servicios Servicios
Cldseas 9 y.oe & actualizado actualizado actualizado actualizado Administrati Admir
institutos tecnoldgicos y centros.
6.1.3. Actualizacion de manuales Manual de Manual de Manual de Manual de direccion de Subdireccion de
de procedimientos que regulan la procedimientos Gestion procedimientos Anual p tos p imlentos A dente 1 1 1 Servicios Servicios
operatividad del ITSCC. actualizado actualizado actualizado actualizado Admini A
6.2.1. Mejora de los procesos de NG Programa de X AR A A
imero de programa Programa de trabajo Numero de programa ) de St de
planeacion democratica en el de trabajo Gestion elabiorada Anual trabajo de trabajo Ascendente 1 1 2 Plansacién Planescsn
ITSCC. elaborado
Numero de %
Nimero de estrategia
B.i,:‘;;?:p:c?:;:!ﬁngledt:na Ins::t‘:r:l::nga‘rda Gestion Entralagin Anual Ealrategla Inglituoional de Ascendente 1 1 1 Dg:;z:x;:\“ Subdlwcdon.dg
9 implementada implementada Comunicacién y Vinculacion
comunicacién, Comunicacién implementada Difusion
Implementada
6.2.3. Consolidacion de los
sistemas de gestion de la calidad,
amblental, de energla, de Igualdad Numero de ITSCC Numero de certificado Departamento de Departamento de
de género, de salud y seguridad, y | certificado obtenido Gestidn [TS0G carficado UL certificado obtenido Faosncents ] % : Certificaciones Certificaciones
de responsabilidad social en el
ITSCC
6.2.4. Modemizacién de los Sistema de
procesos administrativos, mediante inf s"“}ma::a do info Slut;n:‘a o8 d informacién | Sistema de informacion Subdireccién
la consolidacion e integracion de | S "| Gestién e 9eda; 1 - Adua creado, creado, integrado y/o | Ascendente 1 1 5 Soporte Tecnico
7 integrado y/o integrado y/o R o Académica
plataformas informéaticas y sistemas hialade actializad integ ylo acty
de informacién. aciiy e 9 actualizado
6.3.1. Gestion de mayor
financiamiento federal para el Dogumento de Gestion °°°“'“°!“° ds Anual Booumentoice Documento de Gestion | Ascendente 4 1 1 Direccion General Direccién General |I
ITSCC Gestion Gestion Gestion
6.3.3. Optimizacién del ejercicio del
prvi:usuestt;: d:::l r?:t:ursos Prestaciol Prestaciones de le Prestacioneg (Pms'au(c:lb:?s Subd) fonide Subel ande
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Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

L.B.F. JAIME ARTURO RIVERA ARCE
SUBDIRECTOR DE SERVICIOS




